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JUDETUL TELEORMAN

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI IZVOARELE

Str. Cdminului, nr. 4, comuna Izvoarele, jud. Teleorman, CIF 4732572, tel./fax: 0247 333 838,
e-mail: primaria_izvoarele@yahoo.com

HOTARARE
privind aprobarea unui act aditional la contractul de administrare nr. 2 din
25.01.2023, incheiat cu administratorul S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L.

Consiliul Local al comunei Izvoarele, judetul Teleorman, intrunit in sedinta
ordinar3a, astazi - 25.03.2025,

Avand in vedere:

- Proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Izvoarele, judetul Teleorman si
Referatul de aprobare al primarului comunei, inregistrat sub nr.933/27.02.2025;

- Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 934 /27.02.2025;

- Adresa nr. 11/27.02.2025, finregistrata la U.A.T. Comuna Izvoarele sub nr.
927/27.02.2025, prin care A.D.P. [ZVOR S.R.L. a solicitat aprobarea unui act aditional la
contractul de administrare nr. 2 din 25.01.2023, incheiat cu administratorul S.C. A.D.P. IZVOR
S.R.L., aprobat prin H.C.L. nr. 7/31.01.2023;

- Avizele favorabile ale comisiilor de specialitate: Comisia pentru programe de
dezvoltare economico-sociala, buget finante, administrarea domeniului public si privat al
comunei, agriculturd, gospodarire comunald, Comisia pentru invatamant, sanatate, cultur3,
protectie sociala, activitati sportive si de agrement, Comisia pentru administratia publica
localg, juridica, apararea ordinii si linistii publice a drepturilor cetatenilor, protectia mediului,
servicii si comert,

Tinand cont de prevederile:

- art. 1270 din Codul Civil, conform carora contractul valabil incheiat are putere de
lege intre partile contractante, putand fi modificat sau inceta in conditiile si pentru cauzele
stabilite de parti si/sau prevazute de lege;

- art. 6-13, art. 18, art. 20 alin. (3) si urm. din Normele metodologice pentru stabilirea
indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari si a componentei variabile a
remuneratiei membrilor consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor
publice, precum si a directorilor, respectiv a membrilor directoratului, aprobate prin H.G. nr.
639/2023, precum si prevederile Anexelor nr. 2a si nr. 2b la normele metodologice sus-
mentionate;

- art. VIl alin. (1) si (2), art. VIII alin. (2) din Legea nr. 187/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

- art. IV din Ordonanta de urgenta nr. 117/2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 187/2023
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;
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- art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. d) si alin. (7) lit. s), art. 154, art. 155
alin. (1) lit. d) si alin. (5) lit. ¢) si e) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- H.CL. nr. 4/28.01.2021 privind constituirea Societatii Comerciale A.D.P. IZVOR
S.R.L,, in subordinea Consiliului Local al comunei [zvoarele, judetul Teleorman;

- Contractul de administrare nr. 2 din 25.01.2023, incheiat cu administratorul S.C.
A.D.P.IZVOR S.R.L, aprobat prin H.C.L. nr. 7/31.01.2023;

- art. 80 - 83 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Fiind indeplinite prevederile art. 136 alin. (8) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1), art. 139 alin. (1) si alin. (5) lit. a) si art. 196 alin.
(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea unui act aditional la contractul de administrare nr. 2
din 25.01.2023, incheiat cu administratorul S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L. (aprobat prin H.C.L. nr.
7/31.01.2023), conform anexei la prezenta hotarare.

Art.2. Se Imputerniceste Primarul Comunei Izvoarele, judeful Teleorman sa semneze,
pentru S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L., actul aditional la contractul de administrare nr. 2 din
25.01.2023, prevazut in anexa la prezenta hotarare.

Art.3. Prezenta hotarare produce efecte pana la implementarea prevederilor Legii nr.
187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si a prevederilor 0.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, si a prevederilor H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice sau, dupa caz, pana la incetarea mandatului
administratorului S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L., in conditiile legii.

Art.4. Primarul Comunei Izvoarele si administratorul A.D.P. IZVOR S.R.L. vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 5. Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotdrare, in termenul
prevazut de lege, autoritatilor si persoanelor interesate.

Presedinte de sedinta,
Besu Florea

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar General U.A.T.,
Virban Mihai - Laurentiu

IZVOARELE
H.C.L.nr. 10/25.03.2025

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un nr. de 11 voturi ,pentru”, 0 voturi ,impotriva” si 0 "abtineri”’, din
totalul de 11 consilieri in functie, 11 prezenti.
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Anexd la H.C.L. nr. 10/25.03.2025

ACT ADITIONAL
Nr. /

la contractul de administrare a Societatii Comerciale A.D.P. IZVOR S.R.L.
nr. 2 din 25.01.2023, incheiat cu administratorul S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L.,
aprobat prin H.C.L. nr. 7/31.01.2023

Art.1. Partile contractului:

S.C. A.D.P.IZVOR S.R.L., cu sediul social in str. Caminului, Nr. 1, Camera nr. 5, Comuna
Izvoarele, Judetul Teleorman, inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
J34/234/18.03.2021, avand CUI codul unic de Inregistrare nr. 43937854, avand asociat unic
Comuna Izvoarele, prin Consiliul local al Comunei Izvoarele, conform Hotararii Consiliului
Local nr. 4/28.01.2021, reprezentata la incheierea prezentului act aditional prin dl
Primar - GHENA DAN, identificat cu CI seria ,CNP , In calitate
de reprezentant, in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local nr. 10/25.03.2025,
prin care este mandatat sa semneze prezentul act aditional, parte denumita in continuare
,Mandantul" sau ,Societatea"

si

D1. TANASE LAURENTIU, cetdatean roman, domiciliat in com. Izvoarele, jud. Teleorman,
CNP , avand actul de identitate seria , eliberat de SPCLEP
ZIMNICEA la data de , denumit in continuare ,Mandatarul” sau ,,Administratorul”,

in conformitate cu prevederile:

- art. 1270 din Codul Civil, conform carora contractul valabil incheiat are putere de lege
intre partile contractante, putand fi modificat sau inceta in conditiile si pentru cauzele
stabilite de parti si/sau prevazute de lege;

- art. 6-13 din Normele metodologice pentru stabilirea indicatorilor de performanta
financiari si nefinanciari si a componentei variabile a remuneratiei membrilor consiliilor de
administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, precum si a directorilor, respectiv a
membrilor directoratului, aprobate prin H.G. nr. 639/2023,

- art. VIl si VIII din Legea nr. 187 /2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice,

in temeiul prevederilor art. 8 din contractul de administrare nr. 2 din 25.01.2023,
aprobat prin H.C.L. nr. 7/31.01.2023,

au convenit incheierea prezentului Act aditional la contractul de administrare din
25.01.2023, aprobat prin H.C.L. nr. 7/31.01.2023, cu respectarea urmatoarelor clauze:

Art. 1. La articolul 4.1.1., litera a) se modifica si se completeaza, avand in urma
amendarii, urmatorul continut:

»4.1.1. Administratorul are urmdtoarele drepturi:

a) sd primeascd o remuneratie lunard brutd (indemnizatie fixa lunard) de 6.400 lei,
indemnizatie ce va putea fi majorata, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, prin
hotdrare a adundrii generale, in spetd a consiliului local; in caz de neindeplinire a atributiilor si
obligatiilor de serviciu, precum si a prevederilor prezentului contract, indemnizatia lunard brutd
poate fi diminuatd proportional, prin hotdrare a consiliului local.

Art.2. (1) La articolul 4.1.2,, litera k) se modifica si se completeazd, avand in urma
amendarii, urmatorul continut:
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k) negocierea indicatorilor-cheie de performantd cu  autoritatea  publicd
tutelard/adunarea generald a asociatilor, dupd caz, in termenul legal;

(2) La articolul 4.1.2., dupa litera k) se introduce litera ,K!” cu urmatorul continut:

,k)1 indeplinirea obiectivelor si indicatorilor-cheie de performantd prevdzuti in anexd la
contract;”.

(3) La articolul 4.1.2., dupa litera 1) se introduc literele m)- t) cu urmatorul continut:

»m) elaborarea planului de administrare in termenul prevdazut de art. 13 alin. (1), respectiv
de art. 30 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011;

n)  pregdtirea si participarea la adundrile generale ale asociatilor;

0) participarea la elaborarea si transmiterea, cdtre autoritatea publicd tutelard,
AMEPIP, Ministerul Finantelor si alte autoritdti, a rapoartelor prevdzute de lege, a rapoartelor
privind activitatea intreprinderii publice si stadiul realizdrii indeplinirii indicatorilor-cheie de
performantd;

p) verificarea functiondrii sistemului de control intern managerial;

q) sesizarea conflictelor de interese si incompatibilitdti pentru membrii organelor de
administrare si conducere ori pentru personalul intreprinderii publice;

r)  declararea, conform legislatiei in vigoare si codului de eticd, a oricdror conflicte de
interese existente si incompatibilitdti; in situatii de conflict de interese, administratorul are
obligatia de a se abtine de la participarea la procesul decizional;

s)  obligatia de neconcurentd si de informare conform art. 1531° si 15317 din Legea nr.
31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

s)  exercitarea mandatului cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun administrator,
in interesul exclusiv al intreprinderii publice;

t)  alte obligatii prevdzute de lege, actul constitutiv si reqgulamentele interne adoptate la
nivelul intreprinderii publice”.

Art.3. Laarticolul 4.2.1, dupa litera c) se introduc literele d)- g) cu urmatorul continut:

»d) de a negocia indicatorii-cheie de performantd in termenul prevdzut de lege;

e) de a evalua activitatea pe baza indicatorilor-cheie de performantd aprobati, anexd la
contract;

f) de a promova actiunea in rdspundere si actiunea in despdgubiri pentru daunele cauzate
intreprinderii prin incdlcarea indatoririlor prevdzute de lege si actul constitutiv;

g) alte drepturi prevdzute de lege, actul constitutiv si regulamentele interne adoptate la
nivelul intreprinderii publice”.

Art.4. Dupa articolul 5, se introduc cinci noi articole cu urmatorul continut:

»Art.51, Obiective de performantd si indicatori-cheie de performantd, precum si
conditiile de revizuire a acestora

(1) Initiativa revizuirii obiectivelor si gradelor de indeplinire a indicatorilor-cheie de
performantd poate apartine atdt administratorului, cdt si autoritdtii publice tutelare.

(2) Administratorul transmite recomanddrile pentru revizuirea valorilor indicatorilor de
performantd, folositi ca bazd pentru stabilirea componentei variabile a remuneratiei Autoritdtii
Publicd Tutelard. In cazul initierii de cdtre Autoritatea Publicd Tutelard a procesului de
revizuire, a obiectivelor si gradelor de indeplinire a indicatorilor-cheie de performantd, aceasta
transmite propunerile sale cdtre administrator.

(3) In cazul in care se constatd cd recomanddrile pentru revizuire prevdzute la alin. (2) au
impact asupra eficacitdtii si eficientei intreprinderii, se initiazd procedura convocdrii adundrii
generale a asociatilor - consiliul Local, pentru aprobarea noilor niveluri supuse modificdrii.
Nivelurile indicatorilor aprobate de adunarea generald a asociatilor/autoritatea publicd
tutelard, dupd caz, se vor concretiza intr-un act aditional la contractul de mandat.

(4) Obiectivele si gradele de indeplinire a ICP pot fi modificate, dupd caz, in urmdtoarele
situatii:

a) conjuncturi favorabile de piatd;
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b) forta majord;

c) nealocarea integrald a sumelor de la bugetul de stat sau bugetul local, conform
angajamentelor asumate de autoritatea publicd tutelard la momentul incheierii contractelor de
mandat;

d) alte cauze neimputabile administratorilor si care nu afecteazd realizarea obiectivelor
si a tintelor stabilite pentru intregul mandat.

(5) Pentru modificarea valorilor ICP se respectd procedura prevdzutd pentru
aprobarea lor initiald. Valorile modificate ale ICP se transmit AMEPIP in vederea avizdrii si
includerii in tabloul de bord, conform prevederilor legale.

(6) Indicatorii-cheie de performantd sunt mentionati in Anexa 1 la contractul de
administrare.

Art.5%. Modalitatea de evaluare a administratorilor

(1) Performanta administratorilor se evalueazd pe baza indicatorilor - cheie de
performantd financiari si nefinanciari, care sunt rezultati din componenta de administrare a
planului de administrare;

(2) In conformitate cu prevederile art. 30 alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 109/2011, evaluarea activitdtii administratorilor se realizeazd anual de cdtre Adunarea
Generald a Asociatilor, cu sprijinul unor experti in astfel de evaludri, dupd caz. Evaluarea
vizeazd atdt executia contractului de administrare, cdt si a planului de administrare.

(3) Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
evalueazd indeplinirea indicatorilor-cheie de performantd.

Art. 53. Criterii de integritate si etica

(1) Administratorul va respecta dispozitiile legale privind conflictele de interese,
incompatibilitdtile, inclusiv criteriile de integritate prevdzute de Codul de eticd al intreprinderii
publice, obligatiile de neconcurentd, sens in care este tinut de indeplinirea urmdtoarelor
obligatii:

a) Sd respecte Codul de eticd al Societdtii.

b) Sa denunte conflictele de interese, definite conform legislatiei in vigoare si conform
reglementdrilor interne ale Societdtii si sd se abtind in mod documentat de la luarea deciziilor in
cazul unui conflict de interese;

c) Sd instiinteze Consiliul Local si primarul ori de cate ori, in anumite operatiuni, stie cd
sunt interesate sotul/sotia sa, rudele ori afinii sdi pdnd la gradul al IV-lea inclusiv;

d) Sd nu divulge informatiile confidentiale si sensibile si sd le trateze cu discretia cuvenitd
si in conformitate cu clauzele contractului de administrare si prevederile legale incidente in
materie, dar si de detinerea si mentinerea unei reputatii profesionale excelente;

e) Sd respecte obligatiile de confidentialitate privind orice informatie financiard si/sau
comerciald calificatd ca fiind confidentiald sau privilegiatd potrivit normelor legale sau
obligatiilor contractuale asumate de intreprinderea publicd.

Art. 5% Clauze de confidentialitate, in timpul si dupad exercitarea mandatului

(1) Astfel cum este folosit in prezentul Contract, termenul "Clauze de confidentialitate”
inseamnad si include:

a) termenii contractului si orice informatii cu privire la partenerii de afaceri, clientil,
agentii, salariatii, antreprenorii, investitorii sau furnizorii S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L., precum si
conditiile in baza cdrora S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L. desfdsoard activitdti economice cu fiecare dintre
aceste persoane;

b) programe de calculator (inclusiv codul sursd si codul de obiect) sau programul soft de
zvoltat, modificat sau folosit de S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L.;

c) algoritmi, proceduri sau tehnici, sau idei si principii esentiale care stau la baza unor
asemenea algoritmi, proceduri sau tehnici dezvoltate de sau folosite de S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L.
sau tn altfel cunoscute Societdtii (mai putin orice algoritmi, proceduri sau tehnici care tin de
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domeniul public), indiferent dacd acesti algoritmi, proceduri sau tehnici fac sau nu parte dintr-
un program de computer, inclusiv, dar fdrd a se limita la tehnici pentru:

(i) identificarea posibililor clienti;

(ii) comunicarea efectivd cu clientii existenti sau potentiali;

(iii) reducerea de cdtre S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L. a costurilor de functionare sau cresterea
eficientei sistemului;

d) faptul cd foloseste, a folosit sau a evaluat ca posibilitate de a folosi orice bazd de date
anume, surse de date, algoritm, procedurd sau tehnicd sau ideile si principiile esentiale care stau
la baza unui asemenea algoritm, procedura sau tehnica dezvoltate sau furnizate de o persoand,
alta decat Societatea (inclusiv orice algoritm, procedura sau tehnica din domeniul public)
indiferent dacd asemenea algoritm, procedura sau tehnica fac parte dintr-un program de
computer sau nu;

e) strategiile de stabilire a preturilor sau de marketing, dezvoltate, investigate,
dobdndite(de la o tertd persoand sau in altfel), evaluate, modificate, testate sau folosite de cdtre
S.C. AD.P. IZVOR S.R.L., sau orice informatii cu privire la sau care ar putea in mod rezonabil
duce la dezvoltarea unor asemenea strategii;

f) orice informatie primitd de Mandatar, in legdturd cu S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L., de la terte
persoane care au, la rdndul lor, o obligatie de confidentialitate despre a cdrei existentd
instiinteazd pe Mandatar;

(2) Mandatarul se obligd sd pdstreze confidentialitatea conform prezentului Contract,
acceptdnd sd respecte fiecare restrictie si obligatie din prezentul Contract, pe toatd durata
mandatului precum si pentru o perioadd de 2 ani de la data incetdrii mandatului, indiferent de
modul de incetare a acestuia.

(3) Mandatarul se obligd sd nu dezvdluie Clauzele de confidentialitate niciunei persoane,
cu exceptia situatiilor prevdzute de lege sau in cazul in care existd acordul prealabil scris al S.C.
A.D.P. IZVOR S.R.L., dat de cdtre Adunarea Generald a Asociatilor, sau exceptdnd cazurile in care
se stipuleazd altfel in prezentul Contract.

(4) Toate obligatiile mai sus mentionate, decurgdnd din prezentul, dar pentru care
restrictiile nu se aplicd acelei parti a Clauzelor de confidentialitate pentru care Mandatarul
demonstreazd cd:

I. a fost fdacutd public in altfel decdt ca rezultat al unei divulgdri din partea Mandatarului;
sau

ii. era disponibild, pentru Mandatar, pe baze neconfidentiale, inaintea oricdrei dezvaluiri
fdcute de S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L. cdtre Mandatar dar numai daca:

(i) sursa unei asemenea informatii nu era obligatd legal sau contractual, sd nu dezvdluie
asemenea informatii,

(il) Mandatarul informeazd prompt Societatea cd este in posesia unei astfel de informatii.

(5) In cazul incdlcdrii cu rea vointd a obligatiei de confidentialitate, Mandatarul este
obligat sd pldteasca S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L. daune-interese pentru prejudiciile aduse S.C. A.D.P.
IZVOR S.R.L. in limita a cel mult 6 (sase) remuneratii lunare.

(6) Nicio prevedere din aceastd sectiune nu va fi interpretatd in sensul impiedicdrii
administratorului sd dezvdluie, in conditiile stabilite in prezentul Contract, de informatii cdtre
public, Adunarea Generald a Asociatilor sau autoritdtile relevante, in cazul in care astfel de
dezvdluiri sunt impuse de lege, statutul S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L. sau decizii ale Adundrii Generale
a Asociatilor.

(7) Clauzele prezentului articol se coroboreazd cu prevederile art. 5 pct. 5.8 si 5.9.

Art. 55, Conditiile contractadrii de asistentd

(1) Mandatarul are dreptul sa solicite Autoritatii Publice Tutelare achizitia de servicii
specializate de consultanta sau de asistenta pentru a-si fundamenta deciziile, de exemplu, dar fara
a se limita la: audituri, investigatii antifrauda, analiza de piata si altele.
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Art.5. Articolul 8 se modifica si se completeaza, avind in urma amendarii,
urmatorul continut:

., Art.8. Conditiile modificarii, incetdrii si reinnoirii contractului

8.1.1.  Conditiile de modificare a contractului de administrare:

a) prin acordul pdrtilor exprimat printr-un act aditional incheiat cu respectarea
conditiilor de fond si formd prevdizute de lege la incheierea acestuia;

b) ca urmare a modificdrilor legislative de naturd a afecta prevederile contractuale in
vigoare;

8.1.2. Prevederile Contractului de administrare pot fi modificate, dupd o notificare
prealabild emisd de Partea interesatd, cu acordul ambelor pdrti, prin act aditional.

8.2. Conditiile de incetare a Contractului de administrare:

a) expirarea duratei pentru care a fost incheiat, dacd acesta nu a fost reinnoit in
conditiile legii;

b) demisie;

C) deces;

d) neindeplinirea indicatorilor-cheie de performantd inscrisi in contractul de mandat, din
motive imputabile administratorului;

e) deschiderea procedurii insolventei generale sau a falimentului;

f) incdlcarea dispozitiilor legale privind conflictele de interese, incompatibilitdtile,
inclusiv a criteriilor de integritate prevdzute de Codul de eticd al intreprinderii publice, a
obligatiilor de neconcurentd;

g) ca urmare a implementarii prevederilor Legii nr. 187/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativad
a intreprinderilor publice, precum si a Normelor Metodologice pentru stabilirea criteriilor de
selectie a membrilor consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, de
intocmire a listei scurte pentru fiecare post, a clasamentuluiacestora, a procedurii privind
numirile finale, precum si pentru stabilirea altor mdsuri necesare implementdrii prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, in conditiile prevdzute de aceste acte normative”.

Art. 6. (1) Partile convin completarea contractului de administrare nr. 2 din
25.01.2023, aprobat prin H.C.L. nr. 7/31.01.2023, cu Anexele nr. 1-3 la prezentul act
aditional.

(2) Din momentul semnarii de catre partile contractante, Anexele nr. 1-3 vor face parte
integranta din contractul de administrare mentionat la alin. (1).

Art. 7. (1) Prezentul Act aditional produce efecte de la data semnarii sale si pana la data
aparitiei unei cauze legale sau conventionale de incetare a contractului de administrare.

(2) Prezentul act aditional a fost incheiat astazi, , In trei exemplare
originale, la sediul Primariei [zvoarele, judetul Teleorman.
MANDANT, MANDATAR,
S.C.A.D.P.IZVOR S.R.L.
prin reprezentant, Administrator,
Primar - GHENA DAN Tanase Laurentiu

Presedinte de sedinta,
Besu Florea

Contrasemneaza pentru legalitate,

Secretar General U.A.T.,
Virban Mihai - Laurentiu

Pagina 7 din 14


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/209755
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/273382
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/273382
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/273382
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/273382
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/273382
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/273382

SC ADP IZVOR SRL
CUI RO 43937854

Anexa nr. 1 la Actul Aditional nr.
la contractul de administrare nr. 2 din 25.01.2023

INDICATORII DE PERFORMANTA
financiari si nefinanciari ai administratorului S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L., pentru anul 2025

/

]

Nr 2024 2024 2025 2025
' Categorie Indicatori Date primare Formula nivel | pondere nivel pondere
crt. . -
realizat % stabilit %
INDICATORI
FINANCIARI 85% 85%
Rata lichiditatii
1 Finantarea curente Lichiditatea Active curente Active curente/datorii curente 2% 15% 1.5-2% 15%
curenta
Cifra de afaceri neta Cifra de afaceri neta/valoarea

. Rata de rotatie a , medie a tuturor activelor (total o o mai mare o

2 Finantarea activelor Valoarea m_edle a active inceputul anului t1+total 5% 10% de 2% 10%
tuturor activelor . o .
active la sfirsitul anului t0/2)
Cifra de afaceri neta
' Rata de rotatie a Creante Iq inceput de _lera de afac_erl ne_ta/ (creante la
3 Finantarea perioada inceputul perioadei tl+creante la 33% 10% 25-35% 10%
creantelor e ) . .
creantela sfirsit de finalul perioadei t0/2)
perioada

, Cheltuiala la 1000 Cheltuieli totale Cheltuieli totale/ Veniturti totale o o 0 0
4 Finantarea lei venituri Venituri totale x100 % 989% 30% 953% 30%

. Solvabilitate Capital propriu Capitalul propriu/pasive totale o o mai mare o
5 Finantarea patrimoniala Pasive totale-bilant din bilantul contabil x 100% 2% 10% de 30% 10%
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. mai
Active pe termen scurt . . .
. S . . . Active pe termen scurt - Pasive mare o mai mare o
Finantarea Lichiditate imediata Paswesgﬁriermen pe termen scurt x100% de 10% de 100% 10%
100%
INDICATORI o o
NEFINANCIARI 15% 15%
Numarul de instruiri Numarul total de instruiri
Indicatori referitorl in materie de in materie de siguranta Numarul total de instruiri care s- 12 504 12 5%
la angajati . care s-au efectuat pe au realizat pe parcursul anului 0
siguranta parcursul anului
Indicatori referitorl . Instituirea unui Confirmarea instituirii
L sistem de siguranta . . DA/NU DA 5% DA 5%
la angajati o2 sistemului
a angajatilor
Indicatori legati de | Stabilirea politicilor Confirmarea stabilirii
guvernanta de gestionare a oliticilor DA/NU DA 5% DA 5%
corporativa riscurilor P
Intocmit,
ADMINISTRATOR,
TANASE LAURENTIU
MANDANT, MANDATAR,
S.C.A.D.P.IZVOR S.R.L.
prin reprezentant, Administrator,

Primar - GHENA DAN

Presedinte de sedinta,

Besu Florea

Tanase Laurentiu

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar General U.A.T.,
Virban Mihai - Laurentiu
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Anexa nr. 2 la Actul Aditional nr. __/ ,
la contractul de administrare nr. 2 din 25.01.2023

OBLIGATII DE NECONCURENTA

1. Neconcurenta:

Pe perioada exercitarii mandatului sau in Societate, Mandatarul, in mod direct sau
indirect, fie in nume propriu ori in calitate de salariat, agent, consultant, administrator,
director, membru in orice organ de administrare sau conducere, asociat, actionar, investitor
sau in orice alta calitate detinuta la o alta societate, este de acord si se obliga:

1.1 sa nu se angajeze in orice activitate sau afacere care este in concurenta reala cu sau
similara cu o activitate sau afacere principala a Societatii (cele definite de obiectul principal de
activitate), ori cu o activitate sau afacere pe care Societatea o desfasoara sau isi propune sa o
desfasoare si sa nu promoveze ori sa sprijine, financiar sau altfel o astfel de activitate/afacere;
sau

1.2 sa nu asiste in orice mod, orice persoana ale carei activitati sunt in concurenta cu
sau care prejudiciaza in orice alt mod activitatile comerciale ale Societatii.

2. Abtinerea de la solicitarea de servicii:

Pe perioada exercitarii mandatului sau in Societate, precum si dupa incetarea acestuia
pe o perioada de 24 luni, Mandatarul, in mod direct sau indirect, cu sau fara comision, fie in
nume propriu sau in calitate de salariat, agent, consultant, administrator, director, membru in
orice organ de administrare sau conducere, asociat, actionar, investitor sau in orice alta
calitate detinuta la o alta societate cu acelasi obiect de activitate, nu va:

2.1 determina sau incerca sa determine orice salariat, consultant, furnizor, cumparator
sau antreprenor independent al Societatii sa inceteze sau sa modifice in orice mod (de
exemplu prin reducerea comenzilor plasate Societatii) relatia sa cu Societatea;

2.2 utiliza, retine in calitate de consultant sau de antreprenor, ori determina angajarea
sau retinerea oricarui salariat, consultant, furnizor, cumparator sau antreprenor independent
al Societatii.

2.3 solicita sau accepta orice afacere, patronaj, comenzi, cumparatori sau clienti pentru
sine sau pentru orice alta persoana sau entitate, de la orice client sau cumparator al Societatii
care reprezintd 20% sau mai mult din veniturile Societdtii In ultimele trei trimestre
calendaristice dinaintea incetarii respective sau sa acorde oricarei alte persoane, firme sau
corporatii dreptul de a efectua oricare dintre cele de mai-sus;

2.4 interfera cu, sau afecta ori Incerca sa afecteze, relatiile de afaceri ale Societatii (in
mod expres, implicit sau altfel) cu oricare dintre clientii, cuamparatorii sau furnizorii acesteia.

3.Incilcarea obligatiilor de neconcurenti

Orice incdlcare a obligatiilor de mai sus de cdtre Mandatar indreptateste Societatea sa
solicite acestuia despagubiri pentru daunele provocate Societatii.

MANDANT, MANDATAR,
S.C.A.D.P.IZVOR S.R.L.
prin reprezentant, Administrator,
Primar - GHENA DAN Tanase Laurentiu

Presedinte de sedinta,
Besu Florea Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar General U.A.T.,
Virban Mihai - Laurentiu
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Anexa nr. 3 la Actul Aditional nr. __/
la contractul de administrare nr. 2 din 25.01. 2023

ACORD DE CONFIDENTIALITATE

Incheiat intre:

1. S.C. AD.P. IZVOR S.R.L., cu sediul social in str. Caminului, Nr. 1, Camera nr. 5,
Comuna Izvoarele, Judetul Teleorman, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
J34/234/18.03.2021, avand CUI codul unic de Tinregistrare nr. 43937854, avand asociat unic
Comuna Izvoarele, prin Consiliul local al Comunei Izvoarele, conform Hotararii Consiliului Local
nr. 4/28.01.2021, reprezentati la incheierea prezentului Acord prin dl Primar — GHENA DAN,
identificat cu CI seria , CNP , In calitate de reprezentant, in
conformitate cu Hotararii Consiliului Local nr. 10/25.03.2025, prin care este mandatat sa semneze
prezentul accord, anexa la actul aditional, parte denumitd in continuare ,,Mandantul” sau
,.Societatea"

si

D1. TANASE LAURENTIU, cetatean roman, domiciliat in com. Izvoarele, jud. Teleorman,
CNP , avand actul de identitate seria , eliberat de SPCLEP
ZIMNICEA la data de , denumit in continuare ,Mandatarul” sau ,Administratorul”.

Capitolul 1. Definitii
In cadrul prezentului Acord de Confidentialitate, termenii folositi vor avea ingelesurile
indicate mai jos:

Informatiile Confidentiale sunt:

Toate informatiile, informatiile sensibil comercial si datele scrise sau orale, de orice tip
emise in forma tangibila sau intangibila, referitoare la societate, la orice aspect de orice natura
ale activitatii acestuia care pot fi folosite in orice forma si pe orice suport si care sunt furnizate
de catre societate Mandatarului;

Orice analize, compilatii, date, sinteze, rezumate, previziuni sau orice alte documente
(scrise de mana sau procesate in orice alt mod), redactate de catre Mandatar care contin sau
se fundamenteaza in totalitate sau partial pe informatiile furnizate de catre S.C. A.D.P. IZVOR
S.R.L. si/sau de Reprezentantii acesteia;

Informatii clasificate “Secret de serviciu” sunt informatiile apartinatoare S.C. A.D.P.
IZVOR S.R.L. care sunt inregistrate si marcate corespunzator in conformitate cu prevederile
legale.

Nu intra in categoria informatiilor confidentiale urmatoarele :

Informatii deja cunoscute de catre Mandatar daca aceste informatii nu au fost furnizate
sub incidenta unui angajament de confidentialitate sau care nu fac obiectul altor obligatii de
confidentialitate asumate de catre Mandatar fata de S.C. AD.P. IZVOR S.R.L. si/sau
reprezentantii S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L. In toate cazurile, sarcina probarii faptului ci
Informatiile Confidentiale au intrat in posesia Mandatarului anterior semnarii prezentului
Acord de Confidentialitate 1i va reveni Mandatarului;

Informatii care au caracter public sau devin publice prin orice mijloace care exclud culpa
sau neglijenta Mandatarului;

Informatii puse la dispozitia Mandatarului In mod legal si fara obligatia de
confidentialitate de catre un tert care la randul sau dupa cunostinta Mandatarului nu este
tinut de obligatia de confidentialitate fata de S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L. si/sau reprezentantii S.C.
A.D.P.IZVOR S.R.L.
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Documentele ce privesc activitatea MANDATARULUI, precum si contractul de mandat
nr. 2 din 25.01.2023, cu toate prevederile, anexele, actele aditionale si modificarile ulterioare.

Capitolul 2. Obiectul Acordului de Confidentialitate

Prezentul Acord de Confidentialitate are ca obiect angajamentul Mandatarului de
pastrare a confidentialitatii asupra Informatiilor Confidentiale in activitatea de administrare,
precum si angajamentul Mandantului de pastrare a confidentialitatii datelor si informatiilor
referitoare la derularea activitatii MANDATARULUI si prevederile Contractului de
administrare nr. 2 din 25.01.2023, cu toate prevederile, anexele, actele aditionale si
modificarile ulterioare, pentru o perioada de doi ani de la Incetarea mandatului;

In acest sens, obligatiile Partilor sunt dupa cum urmeaza:

Mandatarul se obliga:

Sa pastreze cu strictete confidentialitatea Informatiilor Confidentiale si sa nu le divulge
nici unei terte persoane, altfel decat In stricta conformitate cu prevederile exprese ale acestui
Acord de Confidentialitate sau in temeiul consimfdmantului expres prealabil scris al S.C. A.D.P.
I[ZVOR S.R.L,;

Sa nu utilizeze Informatiile Confidentiale in nici un alt scop decat cel al unei bune
administrari;

Sa pastreze Informatiile Confidentiale si copii ale acestora in siguranta in asa fel incat sa
prevind accesul neautorizat al tertilor (inclusiv in scopul respectdrii legislatiei privind
protectia datelor din Romania si a normelor, reglementarilor si a altor prevederi relevante) si
sa informeze imediat S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L. daca Mandatarului i se aduce la cunostinta ca
Informatiile Confidentiale au fost divulgate unor terte parti neautorizate;

Informatiile clasificate “Secret de serviciu” vor fi puse la dispoziia Mandatarului pentru
studiu numai la sediul S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L., transmiterea acestora facindu-se cu
respectarea strictd a legislatiei privind protectia informatiilor clasificate in Romania.

Mandantul se obliga:

Sa pastreze cu strictete confidentialitatea Informatiilor Confidentiale si sa nu le divulge
nici unei terte persoane, altfel decat in stricta conformitate cu prevederile exprese ale acestui
Acord de Confidentialitate sau in temeiul consimtamantului expres prealabil scris al domnului
Tanase Laurentiu;

Sa nu utilizeze Informatiile Confidentiale in nici un alt scop;

Sa pastreze Informatiile Confidentiale si copii ale acestora in siguranta in asa fel incat sa
prevind accesul neautorizat al tertilor (inclusiv in scopul respectdrii legislatiei privind
protectia datelor din Romania si a normelor, reglementarilor si a altor prevederi relevante) si
sa informeze imediat pe domnul Tanase Laurentiu, daca are cunostinta ca Informatiile
Confidentiale au fost divulgate unor terte parti neautorizate;

Capitolul 3. Situatii speciale

In situatia in care oricare parte are cunostintd de orice divulgare sau utilizare
neautorizata a Informatiei Confidentiale, va notifica cealalta parte despre aceasta si va depune
toate diligentele in vederea limitarii oricaror daune sau pierderi prezente si/sau viitoare ce
rezulta din respectiva divulgare si/sau utilizare neautorizata a Informatiilor Confidentiale.

Informatiile Confidentiale sunt si vor ramane proprietatea S.C. A.D.P. IZVOR S.R.L,, iar
divulgarea lor nu va acorda Mandatarului nici un alt drept asupra Informatiei Confidentiale
decat cel de a o folosi exclusiv in scopul prevazut.

Incetarea efectelor Contractului, din orice motiv, genereaza in sarcina partilor obligatia
restituirii catre cealalta parte a tuturor informatiilor furnizate de catre acesta in scopul
indeplinirii Contractului, in cel mult 5 (cinci) zile de la data incetarii Contractului. De
asemenea, In acelasi termen Mandatarul va distruge sau va sterge orice document sau fisier
scris sau procesat pe dischetd, banda, microfilm sau in alt mod si pe orice suport care consta
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in/sau poate contine informatii redactate de Mandatarul, in masura in care respectivele
informatii sunt Informatii Confidentiale.

Capitolul 4. Obligatii. Despagubiri

Partile declara ca sunt pe deplin informate cu privire la valoarea Informatiilor
Confidentiale si ca orice dezvaluire poate cauza prejudicii.

Orice parte va notifica cealeilalte parti in conditiile prevazute in prezentul Acord de
Confidentialitate orice cerere de divulgare a unei Informatii Confidentiale.

Partile sunt integral raspunzatoare pentru orice prejudiciu cauzat prin Incdlcarea
directa a obligatiilor de confidentialitate asumate prin prezentul Acord de Confidentialitate.

Daca partile sufera pierderi de orice fel cauzate de incdlcarea prezentului Acord de
Confidentialitate, au dreptul de a cere in instanta recuperarea daunelor create prin incdlcarea
drepturilor si obligatiilor mentionate in prezentul Acord de Confidentialitate si In acest sens
se va adresa instantei competente.

Capitolul 5. Proceduri legale

Prin derogare de la obligatiile prezentului Acord de Confidentialitate, Parile au dreptul
sa divulge Informatii Confidentiale daca si numai in cazul in care divulgarea de Informatii
Confidentiale este ceruta de legi, regulamente, proceduri legale sau de catre autoritati si
institutii publice relevante sau ca urmare a unei hotarari definitive a instantei judecatoresti.

Intr-o astfel de situatie, fiecare Parte trebuie si informeze in scris cu privire la o astfel de
cerere, in cel mai scurt timp posibil si, in masura in care este posibil, inainte de a efectua orice
divulgare, in scopul de a permite identificarea unei solutii adecvate de protejare a
Informatiilor Confidentiale. Partile se obliga sa coopereze in cel mai intens mod permis de
lege, In identificarea unei astfel de solutii de protectie.

In absenta unei astfel de masuri de protectie sau a renuntirii unei dintre Parti la
obligativitatea respectarii prevederilor prezentului Acord de Confidentialitate, orice Parte va
dezvalui numai acea parte din Informatiile Confidentiale care este indicat3, printr-o consiliere
adecvata, ca fiind suficienta in raport cu cerintele legale.

Partile se obliga sa depuna toate eforturile rezonabile in scopul obtinerii unor asigurari
suficiente ca Informatiile Confidentiale divulgate, vor fi tratate si utilizate intr-o maniera care
sa asigure, in cea mai mare masura posibilg, pastrarea caracterului lor confidential.

Capitolul 6. Notificari

Notificarea sau orice alta comunicare efectuata in conformitate cu prezentul Acord de
Confidentialitate trebuie sa fie efectuata in scris, in limba romana si va trebui sa fie transmisa
la adresa mentionata la Capitolul Partile.

O notificare se considera a fi receptionata de cealalta Parte: La momentul remiterii, daca
este predata personal;

La data confirmarii primirii, daca este trimisa prin posta,

La data transmiterii faxului, in cazul in care aceasta este transmisa prin fax cu
confirmare de primire, cu exceptia cazului In care faxul a fost trimis in afara orelor de
program, in acest caz notificarea se considera a fi receptionata in urmatoarea zi lucratoare;

La data transmiterii e-mail-ului, in cazul in care este transmisa prin e-mail, cu exceptia
cazului In care e- mail-ul a fost primit in afara orelor de program, In acest caz notificarea se
considera a fi recepfionata in urmatoarea zi lucratoare.

Capitolul 7. Legea si jurisdictia aplicabila

Prezentul Acord de Confidentialitate este guvernat de legea romana.

In cazul aparitiei unui conflict intre Pari in legiturd cu prezentul Acord de
Confidentialitate, Partile se vor intalni si vor incerca rezolvarea amiabild a neintelegerii. In
cazul in care Partile nu ajung la rezolvarea amiabila a diferendului in termen de 15 zile de la
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data Inceperii negocierilor, disputa va fi supusa spre solutionare instantelor judecatoresti
competente.

Capitolul 8. Intrarea in vigoare. Durata Acordului de Confidentialitate

Prezentul Acord de Confidentialitate intra In vigoare la data semnarii lui de catre ambele
Parti.

Prezentul Acord de Confidentialitate este In vigoare pe toatda durata Contractului de
administrare si continua sa produca efecte timp de 2 (doi) ani de la data Incetarii Contractului
de administrare.

Capitolul 9. Dispozitii finale

Orice amendament cu privire la prezentul Acord de Confidentialitate se realizeaza cu
acordul scris al Partilor.

In cazul in care oricare din sau prevederile acestui Acord de Confidentialitate este
declarata nula celelalte prevederi raman pe deplin valabile si isi produc efectele in conditiile
stipulate mai sus.

Prezentul Acord de Confidentialitate a fost incheiat astazi, , In 2
(doud) exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

MANDANT, MANDATAR,
S.C.A.D.P.IZVOR S.R.L.
prin reprezentant, Administrator,
Primar - GHENA DAN Tanase Laurentiu

Presedinte de sedinta,
Besu Florea Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar General U.A.T.,
Virban Mihai - Laurentiu
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