
OMAN14JUDEȚUL TELEORMAN

CONSILIUL LOCALAL COMUNEI IZVOARELE
Str. Căminului, nr. 4, comuna Izvoarele, jud. Teleorman, CIF4732572, tel./fax: 0247 333 838,

e-mail: primaria_izvoarele@yahoo.com

HOTĂRÂRE
privind modificarea organigramei și a statului defuncții ale aparatului de specialitate

al Primarului comunei Izvoarele

Consiliul Local al comunei Izvoarele, județul Teleorman, întrunit în ședință ordinară azi -

27.02.2026,

Având în vedere:
Proiectul de hotărâre inițiat de primarul comunei Izvoarele, județul Teleorman și

Referatul de aprobare al primarului comunei, înregistrat sub nr. 813/19.02.2026;
Raportul de specialitate înregistrat sub nr. 814/19.02.2026;
Avizele favorabile ale comisiilor de specialitate: Comisia pentru programe de dezvoltare

economico-socială, buget finanțe, administrarea domeniului public și privat al comunei,
agricultură, gospodărire comunală, Comisia pentru învățământ, sănătate, cultură, protecție
socială, activități sportive și de agrement, Comisia pentru administrația publică locală, juridică,
apărarea ordinii și liniștii publice a drepturilor cetățenilor, protecția mediului, servicii și comerț,

Ținând cont de:
Ordinul Prefectului nr. 100/20.02.2026 privind stabilirea numărului maxim de posturi

Ia unitățile administrativ-teritoriale din județul Teleorman și prevederile Anexei Ia Ordinul
Prefectului sus-menționat, înregistrat Ia U.A.T. comuna Izvoarele sub nr. 801/24.02.2026;

H.C.L. nr. 27/20.06.2024 privind aprobarea organigramei și a statului de funcții aferente
aparatului de specialitate al primarului comunei Izvoarele;

H.C.L. nr. 44/31.10.2025, pentru aprobarea colaborării interinstituționale în cadrul
proiectului: „Furnizare de servicii integrate în comunitățile rurale - facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile Ia servicii de bază eficiente și de calitate", având ca scop crearea și
dezvoltarea serviciilor sociale comunitare integrate care să conducă Ia creșterea calității vieții
persoanelor defavorizate, în baza identificării nevoilor comunitare și acordarea serviciilor de
specialitate și a măsurilor de sprijin finanțate din fonduri europene, precum și prevederile
Protocolului de colaborare semnat de UAT și ceilalți parteneri implicați în acest proiect;
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Protocolul de colaborare nr. 988/16.12.2025, încheiat de U.AT. Izvoarele cu Ministerul
Muncii, Familiei, Tineretului și Solidarității sociale (MMFTSS), Ministerul Sănătății (MS),
Ministerul Educației și Cercetării (MEC) și Agenția Națională pentru Plăti și Inspecție socială
(ANPIS);

GHIDUL ORIENTATIV de recrutare și angajare a membrilor echipei comunitare integrate
de către unitățile administrativ teritoriale care sunt selectate: asistenți sociali/tehnicieni
asistență socială, asistenți medicali comunitari/mediatori sanitari, consilieri școlari/mediatori
școlari în cadrul proiectului „Furnizare de servicii integrate în comunitățile rurale - facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile Ia servicii de bază eficiente și de calitate” Cod
PIDS/586/P04/339395;

Avizul D.S.P. Teleorman comunicat prin Adresa nr. 1136/ 13.02.2026, înregistrat Ia
Primăria comunei Izvoarele sub nr. 690/16.02.2026,

Văzând și prevederile:
art. 3, art. 6 lit al), art. 37 alin. (2) lit. b), art. 113 alin. (4), alin. (5), art. 115 alin. (1) lit. a),

art. 122 alin (2), art. 125, art. 127 din Legea asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și
completările ulterioare;

art. 2 — 8 din Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificările și
completările ulterioare;

art. 1 alin. (4) din H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare și funcționare ale serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de
personal, cu modificările și completările ulterioare, precum și art. 11 alin. (3) din Regulamentul-
cadru de organizare și funcționare al compartimentului de asistență social organizat Ia nivelul
comunelor din 08.11.2017, aprobat prin H.G. nr. 797/2017, cu modificările și completările
ulterioare;

art. 8 alin. (1) lit. b), alin. (2) lit. a), art. 9, art. 10, art. 12 - 15 din O.U.G. nr. 18/2017
privind asistența medicală comunitară, cu modificările și completările ulterioare;

art. 8 lit. b), g), o), art. 11, art. 16, art. 17, art. 19, 26-32 din Normele metodologice
privind organizarea, funcționarea și finanțarea activității de asistență medicală comunitară,
aprobate prin H.G. nr. 324/2019;

art. 4 din H.G. nr. 459/2010 pentru aprobarea standardului de cost/an pentru servicii

acordate în unitățile de asistență medico-sociale și a unor normative privind personalul din
unitățile de asistență medico-socială și personalul care desfășoară activități de asistență
medicală comunitară;

Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările
ulterioare;

Legea nr. 272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor copilului, cu
modificările și completările ulterioare;

H.G. nr. 281/2025 pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 68/2024 privind

aprobarea normelor metodologice pentru determinarea costului standard per antepreșcolar/
preșcolar/elev, pentru finanțarea de bază a unităților de învățământ preuniversitar de stat;

OMEC nr. 5701/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare și
funcționare a centrelor județene/al municipiului București de resurse și asistență educațională,
cu modificările și completările ulterioare;

Ordinul nr. 2555/2023/25.017/2485/4490/2024 privind modificarea Ordinului
ministrului muncii și justiției sociale, al ministrului sănătății și al ministrului educației naționale
nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare în vederea implementării
serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale și combaterii sărăciei;
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pct. 4 din Anexă Ia O.U.G. nr. 63/2010 privind modificarea și completarea Legii nr.
273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu
modificările și completările ulterioare;

Procedurii de stabilire a numărului maxim de posturi ce pot fi încadrate Ia nivelul
unităților/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, cu excepția celor cu excepția celor prevăzute
Ia art. III alin (2) (din cadrul capitolelor bugetare «Învățământ»finanțat din bugetele locale, din

capitolul «Cultură» și nici capitolelor bugetare «Sănătate», «Asigurări și asistență socială» și
«Servicii publice de interes local sau județean, specializate, cu personalitate juridică, înființate și
organizate în subordinea consiliilor locale indiferent de sursa de finanțare), aprobată prin O.U.G.

nr. 63/2010 privind modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice
locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările
ulterioare;

art. 63-66 din Legea apelor nr. 107/1996, cu modificările și completările ulterioare, art.

3 alin. (2), art. 4 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență nr. 138/2005 privind exploatarea în
siguranță a acumulărilor cu folosință piscicolă, de agrement sau de interes local, din categoriile C
și D, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 13/2006, Ordinul nr. 719/2006 privind

aprobarea Procedurii NTLH - 025 de atestare a personalului de exploatare calificat al micilor
acumulări cu folosință piscicolă, de agrement sau de interes local, din categoriile C și D, conform
prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 138/2005, aprobată cu modificări și
completări prin Legea nr. 13/2006;

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu
modificările și completările ulterioare;

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare;
art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c), art. 369 lit. b), art. 370 alin. (1) și (2), art.

382 lit. a), art. 385 alin. (3), art. 387 alin. (1) ) lit. b) și c), alin. (3), alin. (4), art. 388, art. 390 alin.

(2), art. 391 - 393, art. 402 alin. (11), art. 405 - art. 409 și art. 518 din O.U.G. nr. 57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
prevederile art. 80 - 83 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă

pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

Întemeiul prevederilor art. 196 alin. (1) litera a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare,

HOTĂRĂȘTE:

Art. 1. Se aprobă modificarea organigramei aparatului de specialitate al primarului
Comunei Izvoarele, județul Teleorman, potrivit Anexei nr. 1, care face parte integrantă din
prezenta.

Art. 2. Se aprobă modificarea Statului de funcții, potrivit Anexei nr. 2, care face
parte integrantă din prezenta.

Art. 3. Prezenta hotărâre are caracter individual și poate fi atacată în condițiile Legii nr.
554/2004.
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Art. 4. Primarul comunei Izvoarele și personalul din aparatul de specialitate al Primarului
vor duce Ia îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.

Art. 5. Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotărâre, în termenul
prevăzut de lege, autorităților și persoanelor interesate.

Președinte de ședință,
Marin Ion — Archis

Contrasemnează pentru legalitate,
Secretar General U.A.T.,

Lau.rentiu—x—

IZVOARELE
H.C.L. nr. 7/27.02.2026

Prezenta hotărâre a fost adoptată cu un nr. deuvoturi „pentru", _Q voturi „împotrivă” și O”abțineri",
de II consilieri în funcție,

din totalul
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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI IZVOARELE
Județul Teleorman

Anexa nr. 1 Ia H.C.L. nr. 7/27.02.2026

ORGANIGRAMA APARATULUIDE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI IZVOARELE

SECRETAR GENERAL AL
UNITAȚII ADMINISTRATIV-

TERITORIALE
1

COMPARTIMENTSTARE
CIVILĂ ȘI AUTORITATE

TUTELARĂ
1

COMPARTIMENTAGRICOL,
FOND FUNCIAR ȘI

CADASTRU
1

COMPARTIMENT
ASISTENȚĂSOCIALĂ

1

PRIMAR

1

VICEPRIMAR

1

COMPARTIMENTBAZĂ
AGREMENT

4

COMPARTIMENT
GOSPODĂRIRECOMUNALĂ

3

COMPARTIMENTPAZĂ
3

COMPARTIMENTTEHNIC ȘI

ADMINISTRATIV
2

Președinte de ședință,
Marin Ion — Archis

ADMINISTRATORPUBLIC
1

COMPARTIMENTBUGET,
FINANCIAR, CONTABILITATE

1

COMPARTIMENTIMPOZITE ȘI TAXE
LOCALE

1

COMPARTIMENTACHIZIȚII PUBLICE,
URBANISM

AMENAJAREA TERITORIULUI ȘI

IMPLEMENTAREPROIECTE
(A.P.U.A.T.I.P)

1

COMPARTIMENT RESURSE UMANE,
RELAȚII CU PUBLICUL, SECRETARIAT Sl

MONITORIZAREAPROCEDURILOR
ADMINISTRATIVE
(R.U.R.P.P.A.)

1

CONSILIUL
LOCAL

COMPARTIMENT
POLIȚIE LOCALĂ 3

COMPARTIMENT
FONDURI

EUROPENE 3

Funcții demnitate publică

SVSU 1

-2
Funcții publice de conducere — 1

Funcții publice de execuție
Funcții contractuale de conducere —2

Funcții contractuale de execuție — 16

TOTAL -30

Contrasemnează pentru legalitate,
Secretar General U.A.T.,



CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI IZVOARELE
Județul Teleorman

**)

Anexa nr. 2 Ia Hotarea Consiliului Local nr. 7/27.02.2026

STAT DE FUNCȚII
AL APARATULUI DE SPECIALITATEAL PRIMARULUI COMUNA IZVOARELE, JUDETUL TELEORMAN

Numele și
prenumele/vac
ant, temporar
vacant, după

caz

Ghena Dan

Bibina Ilie

Vacant

Funcția de

demnitate

publică

3

Primar

Viceprimar

Funcția publică Funcția contractuală
crt.

I

2

3

Structura* )

2

de

conducere

5

Secretar
General al

U.A.T.

de execuție**)

6

Clasa

7

Demnitari

Nivelul
studiilor

8

Gradul

profesional

9

superior

Treapta
Nivelul

profesiona
studiilor

lă /Gradul
înalt
funcționar
public

4

de conducere

10

Administrator

public

de execuție

11

Observații

1412

s

13

Administrator public

Secretar General al U.AT.

Vîrban Mihai-4
Laurențiu

1 s

Compartiment Stare Civilă și Autoritate Tutelară



5

6

7

8

9

10

13

14

15

16

Vacant

Simion
Mariana

Ghiulea Mihai
Geor e

Popa Tudora

Iaciu Ionel

Roman Elena

Vacant

Vacant

Vacant

Tudor George

inspector 1 s debutant

Compartiment Agricol, Fond Funciar și Cadastru

inspector 1 s superior

Compartiment achizitii publice, Urbanism, Amenajarea teritoriului și Implementare Proiecte (A.P.U.A.T.I.P)

consilier s superior

Compartiment Buget, Financiar, Contabilitate

inspector 1 s superior

Compartiment Impozite și Taxe locale

inspector

polițist local

polițist local

polițist local

1 s superior

Compartiment Asistență Socială

Referent

Compartiment Poliție Locală

M IA

111

111

111

superior

principal

asistent

Post conform
Pct. 3 din

Anexa Ia

OUG nr.
63/2010

Post conform
Pct. 3 din

Anexa Ia

OUG nr.
63/2010

Post conform
Pct. 3 din

Anexa Ia

OUG nr.
63/2010

Compartiment Serviciul Voluntar pentru Situații de Urgență

SefSVSU



Compartiment Resurse Umane, Relații cu Publicul, Secretariat și Monitorizarea Procedurilor Administrative (R.U.R.P.P.A.)

17

18

19

20

21

22

vacant

Gatu Mariana

Vacant

Milu Virgil

Gheorghe
Gheorghe

Iaciu Tudor

inspector s debutant

Compartiment Tehnic și Administrativ

Guard

Muncitor
Calificat -

Agent
hidrotehnic

Compartiment Pază

Pazn ic

Paznic

Paznic

Compartiment Gospodărire Comunală

Muncitor
necalificat

Muncitor
necalificat

calificat -

Compartiment Fonduri Europene

Asistent social S

WG

23 Lică Sandu

24

25

26

Nicula
Gheorghe

Mitu Ionel

Vacant

11

1

1

1

II

Post conform
Pct. 4 din

Anexa Ia

OUG nr.
63/2010



27

28

29

30

31

32

Vacant

Vacant

Neicu Marin

Macavei
Petrică - Doru

Pârvan Mihai

Beșu Floriana

Compartiment Bază Agrement

Asistent
medical
comunitar

Consilier
Școlar

Muncitor
calificat -

Paznic

Muncitor
necalificat

Muncitor
calificat

Muncitor
necalificat

Nr. total de
posturi din

cadrul

M

s

debutant

debutant

I

I

I

Post conform
Pct. 4 din

Anexa Ia

OUG nr.
63/2010
Post conform
Pct. 4 din

Anexa Ia

OUG nr.
63/2010

Post conform
Pct. 6 din

Anexa Ia

OUG nr.
63/2010

Post conform
Pct. 6 din
Anexa Ia

OUG nr.
63/2010

Post conform
Pct. 6 din
Anexa Ia

OUG nr.
63/2010

Post conform
Pct. 6 din
Anexa Ia

OUG nr.
63/2010

Nr. total
Aparat de

de
specialitate

demnitari

Total, din car

ocupate

vacante

Nr. total de

înalți
funcționari
publici

2

2

Nr. total

de funcții
publice de
conducere

1

1

Nr. total de
Nr. total de

Nr. total de

funcții
contractuale

de conducere

2

1

1

Nr. total de
functiifuncții

publice de
executie

9

4

5

functii

publice
contractuale

autorității/
de execuție institu iei

10

5

5

16

12

4

30

20
10



*) Încadrul fiecarei subdiviziuni organizatorice se vor completa atât funcțiile publice, cât și funcțiile contractuale ,dupa caz.

**) Funcțiile publice specifice asimilate acestora

PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ
Marin Ion - Archis Contrasemnează pentru legalitate,

Secretar General UAT,
Vîrban-MthăFL-aurentiu


