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JUDETUL TELEORMAN

PRIMARIA COMUNEI IZVOARELE

Str. Cdminului, nr. 4, comuna Izvoarele, jud. Teleorman, CIF 4732572, tel./fax: 0247 333 838,
e-mail: primaria_izvoarele@yahoo.com

Nr. 813/24.02.2026

REFERAT DE APROBARE

privind modificarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al
Primarului comunei lzvoarele

Propunerea de modificare a organigramei si a statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului comunei Izvoarele este determinatda de necesitatea actualizarii
acestora, ca urmare a modificarilor survenite sub aspectul fluctuatiei de personal, de necesitatea
implementarii prevederilor legale speciale privind asistenta sociald si asistenta medicala
comunitard, precum si de necesitatea adoptdrii masurilor corespunzdtoare In vederea
conformarii prevederilor Ordinului Prefectului nr. 100/20.02.2026 privind stabilirea numarului
maxim de posturi la unitatile administrativ-teritoriale din judetul Teleorman si prevederile
Anexei la Ordinul Prefectului sus-mentionat, inregistrat la U.A.T. comuna Izvoarele sub nr.
801/24.02.2026.

Proiectul de hotdrare propus spre aprobare Consiliului local al Comunei Izvoarele cuprinde
modificarea structurii organizatorice a aparatului de specialitate al primarului Comunei
[zvoarele, judetul Teleorman, dupa cum urmeaza:

L. Vacantarea si/sau ocuparea unor functii publice si contractuale

a) se ia act de vacantarea functiei publice de executie de ,inspector”, clasa I, nivelul
studiilor - ,superioare (S)”, Gradul - ,superior”, din cadrul Compartimentului Stare civila si
Autoritate Tutelara, urmare a Dispozitiei Primarului nr. 54/20.06.2025;

b) se ia act de ocuparea functiei publice de executie de ,inspector”, clasa I, nivelul
studiilor - ,superioare (S)”, Gradul - ,superior”, din cadrul Compartimentului Buget, Financiar,
Contabilitate, urmare a Dispozitiei Primarului nr. 54/20.06.2025;

c) se modifica gradul profesional aferent functiei publice de executie de ,inspector”,
clasa I, nivelul studiilor - ,superioare (S)”, din cadrul Compartimentului Stare civila si
Autoritate Tutelara, din grad profesional ,superior”, in grad profesional debutant, pentru
cresterea accesibilitatii In ocuparea postului si facilitarea procedurii de recrutare;

d) se ia act de vacantarea functiei contractuale de executie de ,muncitor calificat
(electrician)”, nivelul studiilor - ,medii/generale (M/G)”, Treapta profesionala - ,I”, din cadrul
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Compartimentului Tehnic si administrativ, urmare a Dispozitiei Primarului nr.
68/08.08.2025;

e) se desfiinfeaza postul de ,muncitor calificat (electrician)”, nivelul studiilor -
,medii/generale (M/G)”, Treapta profesionalda - ,I”, din cadrul Compartimentului Tehnic si
administrativ;

f) se iInfiinteaza postul de ,muncitor calificat - agent hidrotehnic”, nivelul studiilor -
»,medii/generale (M/G)”, Treapta profesionala - ,II”, din cadrul Compartimentului Tehnic si
administrativ;

Postul contractual este infiintat in baza prevederilor: art. 63-66 din Legea apelor nr.
107/1996, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 3 alin. (2), art. 4 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenta nr. 138/2005 privind exploatarea in siguranta a acumularilor cu folosinta
piscicold, de agrement sau de interes local, din categoriile C si D, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 13/2006, Ordinul nr. 719/2006 privind aprobarea Procedurii NTLH -
025 de atestare a personalului de exploatare calificat al micilor acumulari cu folosinta piscicola,
de agrement sau de interes local, din categoriile C si D, conform prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 138/2005, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2006.

Astfel, In conformitate cu prevederile art. 3 alin. 92) din 0.U.G. nr. 138/2005, , Exploatarea
micilor acumulari se face numai cu personal de exploatare calificat si atestat in domeniul
hidrotehnic”, iar potrivit art. 4 alin. (1) si (2) din acelasi act normativ, ,(1) Prin personal de
exploatare calificat si atestat se intelege personalul care are pregdtire tehnicd la nivel de studii
medii. (2) Atestarea personalului de exploatare calificat se efectueazd in baza procedurii specifice.
Procedura se elaboreazd de autoritatea publicd centrald din domeniul gospoddririi apelor si se
aprobd prin ordin al conducdtorului acesteia”.

Totodata, sub aspectul necesitatii asigurarii resursei umane in vederea respectarii
obligatiilor legale ce revin proprietarilor barajelor si a acumularilor de apa sus-mentionate, avem
in vedere prevederile Anexei la Ordinului Prefectului nr. 102/08.06.1994 privind anularea
ordinului nr. 9 din 08.01.1993 al Prefectului judefului Teleorman si stabilirea proprietarilor
barajelor si a acumularilor de apa din jud. Teleorman, conform careia, acumularile “AC Baba -
Dana”, “AC Iliescu” si “AC Saivane” figureaza in proprietatea U.A.T. comuna Izvoarele, judetul
Teleorman.

g) se ia act de ocuparea functiei contractuale de executie de ,muncitor necalificat,
nivelul studiilor - ,medii/generale (M/G)”, Treapta profesionala - ,I”, din cadrul
Compartimentului ,Baza Agrement”, urmare a Dispozitiei Primarului nr. 145/11.12.2024.

IL. Infiintarea unor posturi contractuale, in cadrul structurii aferente, conform Ordinului
Prefectului nr. 100/20.02.2026

a) se infiinteaza un nou compartiment - “Compartiment Fonduri Europene”, in
subordinea d-lui primar al comunei Izvoarele;

b) se infiinfeaza un post contractual nou in cadrul Compartimentului Fonduri
Europene, functia contractuala de executie vacantd de ,asistent social”, gradul II, nivelul
studiilor - ,superioare (S)”, potrivit Ordinului Prefectului nr. 100/20.02.2026. Postul
contractual este infiintat in baza prevederilor pct. 4 din Anexa la 0.U.G. nr. 63/2010 privind
modificarea si completarea Legii nr. 273 /2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare.

c) se infiinteaza un post contractual nou in cadrul Compartimentului Fonduri
Europene, functie contractuala (vacantd) de executie de asistent medical comunitar,
treapta profesionala debutant, nivel studii M, potrivit Ordinului Prefectului nr.
100/20.02.2026. Postul contractual este infiintat In baza prevederilor pct. 4 din Anexa la 0.U.G.
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nr. 63/2010 privind modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare.

d) se infiinteaza un post contractual nou in cadrul Compartimentului Fonduri
Europene, functie contractuala (vacantd) de executie de consilier scolar, gradul debutant,
nivel studii S, potrivit Ordinului Prefectului nr. 100/20.02.2026. Postul contractual este
infiintat in baza prevederilor pct. 4 din Anexa la 0.U.G. nr. 63/2010 privind modificarea si
completarea Legii nr. 273 /2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Aratam ca, prin H.C.L. nr. 44/31.10.2025, Consiliul Local Izvoarele a hotarat aprobarea
colabordrii interinstitutionale in cadrul proiectului: ,Furnizare de servicii integrate in
comunitdtile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza
eficiente si de calitate”, avand ca scop crearea si dezvoltarea serviciilor sociale comunitare
integrate care sa conduca la cresterea calitatii vietii persoanelor defavorizate, in baza identificarii
nevoilor comunitare si acordarea serviciilor de specialitate si a masurilor de sprijin finantate din
fonduri europene, precum si prevederile Protocolului de colaborare semnat de UAT si ceilalti
parteneri implicati in acest proiect.

In conformitate cu prevederile art. 3 alin. (1) din Protocolul de colaborare in vederea
implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si
combaterii saraciei, astfel cum a fost modificat prin Ordinul nr.
2555/2023/25.017/2485/4490/2024 privind modificarea Ordinului ministrului muncii si
justitiei sociale, al ministrului sdnatatii si al ministrului educatiei nationale nr.
393/630/4236/2017, echipa comunitara integrata este compusa din: asistent social, tehnician
asistentd sociald, asistent medical comunitar, respectiv mediator sanitar, conform prevederilor
legale, consilier scolar, mediator scolar, logoped, profesor itinerant si de sprijin, alte tipuri de
specialisti cu relevanta pentru furnizarea de servicii comunitare integrate, In functie de
rezultatele analizei de nevoi. Persoanele care se confrunta cu sdracia si excluziunea sociala si
economica beneficiaza de suport, prin urmatorii specialisti: asistentul social, tehnicianul
asistenta sociala, asistentul medical comunitar, mediatorul sanitar, consilierul scolar, mediatorul
scolar, logopedul, profesorul itinerant si de sprijin s.a., potrivit atributiilor pe care acestia le au,
conform prevederilor legale.

Conform art. 4.4.4. din Protocolul de colaborare nr. 988/16.12.2025, incheiat de U.AT.
[zvoarele cu Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii sociale (MMFTSS), Ministerul
Sanatatii (MS), Ministerul Educatiei si Cercetdarii (MEC) si Agentia Nationala pentru Plati si
Inspectie sociala (ANPIS), U.AT. Izvoarele si-a asumat, printre altele, obligatia de a efectua
identificarea si recrutarea membrilor echipei comunitare integrate (formata din asistent
social/tehnician asistenta sociala, asistent medical comunitar, mediator sanitar, mediator scolar,
consilier scolar, logoped, profesor de sprijin, etc - dupa caz), prin numirea specialistilor existenti
in randul personalului AAPL si/sau prin angajarea unor specialisti noi, acolo unde este cazul,
sidea aproba atributiile prevazute in cadrul proiectului.

Celelalte structuri/Compartimente raman nemodificate.

In conformitate cu prevederile art. I alin. (1) din 0.U.G. nr. 63/2010, ,Pentru indeplinirea
atributiilor prevdzute de lege, la stabilirea numdrului de posturi din aparatul de specialitate al
primarului, aparatul de specialitate al consiliului judetean, precum si din institutiile publice locale
infiintate prin hotdrdri ale autoritdtilor deliberative, autoritdtile administratiei publice locale se
incadreazda in numdrul maxim de posturi determinat potrivit anexei [..]”, structura
organizatorica a aparatului de specialitate al primarului se modifica cu incadrarea in
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numarul de posturi aprobat prin Ordinul Prefectului nr. 100/20.02.2026, care a stabilit
pentru unitatea Administrativ Teritoriala comuna Izvoarele un numar total de 30 posturi:

- 20 posturi, numarul maxim de posturi, potrivit pct. 1 din Anexa la 0.U.G. nr. 63/2010;

- 3 posturi pentru politia comunitara si paza obiectivelor de interes judefean, potrivit
pct. 3 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 (toate vacante);

- 3 posturi adaugate pentru proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile,
potrivit pct. 4 din Anexa la 0.U.G. nr. 63/2010 (3 vacante).

- 4 posturi adaugate pentru proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, care
prevad ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate, potrivit pct. 6 din Anexa la 0.U.G.
nr. 63/2010 (4 ocupate).

Referitor la numarul maxim de posturi (30 posturi), potrivit Anexei la 0.U.G. nr.
63/2010, stabilit de Institutia Prefectului Judetului Teleorman prin Ordinul nr. 100/20.02.2026,
mentionam ca acesta este structurat dupa cum urmeaza:

- Functii de demnitate publica - 2;

- Functii publice - 10 din care:

»  Functii publice de conducere - 1 (ocupata);
» 9 functii publice de executie - 9 (dintre care 4 ocupate, 5 vacante)
- Functii contractuale - 18, din care:
»  Functii contractuale de conducere: 2 (1 ocupatd, 1 vacanta);
» 16 functii contractuale de executie (dintre care 12 ocupate, 4 vacante).

Modificarile propuse se incadreaza in numarul maxim de posturi aprobat pentru
UAT - Comuna Izvoarele, cu incadrarea in plafonul cheltuielilor de personal din bugetul de
venituri si cheltuieli aprobate.

Fata de considerentele expuse mai sus, propunerea de mai sus fiind legala, necesara
si oportuna, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, propun domnilor consilieri
locali, analizarea proiectului de hotarare prezentat si aprobarea unei hotarari privind
modificarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al
Primarului comunei lzvoarele.

PRIMAR,
GHENA DAN
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